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Vileverien kom plex varld Samtidigt ar fredsrorelsen viktigare dn nagonsin. Vi som att vi dr i underlédge litar vi pa att de allra flesta Med de orden vill jag tacka for de ganga éren da jag har
maste med tydlig kompass peka ut alternativ och visa vill ha fred och att vetskapen om att en annan vérld &r haft dran att ikla mig rollen som ordférande f6r Kristna

ANNU ETT AR har gitt, ett &r som pa méinga sitt kinns pé viagen mot den virld vi vill se. Det finns sa ménga mojlig dr en mobiliserande kraft i sig. I stunder av tvivel Fredsrorelsen. Det ar

annorlunda fran tidigare. Ett ar d4 forestillningar om individer och rorelser att lara- och inspireras av, som visar erfarenheten oss att rorelser anda kan péaverka opi- pé inga sdtt adjo utan

fred och ickevald har paverkats av krig i vart nirom- har fortsatt sta stadigt i fredsmyllan nér det blast som nionen och inspirera till mer aktivism och engagemang. jag ser fram emot

rade, da diskursen runt vir sikerhet har svingt mer at kallast. Kristna Fredsrorelsen bildades under sadana fortsatt engagemang

Unga utkraver ansvar for
ratten att vagra vapen.
Sida 12
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hot, radslor och militéra losningar. tider av manniskor som foljde sin kompass och trodde Vi lever i en komplex varld och dven vér aktivism och i annan kapacitet
pé att ménniskor som kommer samman kan fordndra vara losningar maste klara av komplexitet. Kristna framover.

Ménga av oss i fredsrorelsen har métts av skepsis och varlden. Fredsrorelsen har en roll att spela har for att visa pa

ifragasattande. Det har ansetts naivt och orealistiskt att bredden av verktyg och metoder for att férandra och Sara Lindblom

Ordforande

prata om fred. Vi har anklagats for att vara verklighets- Vir trofasthet till freden &r idag extra viktig. Ljuset och utmana. Vi ska finnas dar for att stalla kritiska fragor >
Kristna Fredsrorelsen

franvinda och idealistiska nir idealism inte sttt hogt i karleken till méanskligheten och var planet dr det som och initiera samtal om en annan verklighet. Vi ska

kurs. kommer besegra morkret. Trots att det kan upplevas inspirera och leva férandringen vi vill se i varlden. o
oto: Sara Linablom
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Mal

VAR VISION AR fred och rittvisa, ett samhille utan vald och ett
hallbart sitt att leva. Kristna Fredsrorelsen bidrar till férdnd-
ring genom att samla ménniskor som vill verka for var vision.
Tillsammans kan vi analysera, ldra och paverka for att bygga
det samhalle vi vill ha.

Kristna Fredsrorelsen bidrar till mél 16 i den globala agen-
dan for héllbar utveckling, Agenda 2030: Fredliga och inklu-
derande samhillen. Kristna Fredsrérelsen verkar for visionen
och har en mojliggérande roll genom att stodja fredskrafter i
konfliktomraden, att arbeta med folkbildning for fred i Sverige
och genom att utveckla politiskt paverkansarbete for ickevald.
I den nya verksamhetsplanen ”Strategi for fred och rittvisa”
2021-2025 finns foljande verksamhetsomraden och mal satta:

Globala malen for hallbar utveckling

“Framja fredliga och inkluderande samhallen for héllbar ut-
veckling, tillhandahélla tillgang till rattvisa for alla samt bygga
upp effektiva, och inkluderande institutioner med ansvarsut-
kravande pa alla nivéer”

Strategier

FRED AR VAGEN till fred. Kristna Fredsrorelsens strategier ut-
gdr fran uppdraget att utifran samtidens férutsattningar och
utmaningar verka for en vérld fri fran vald, savil vapnat vald
som vald i form av fértryck och orittvisor. Det innebir att ar-
beta med metoder for att ingripa mot oréttvisor samt att fo-
rebygga att konflikter blir vildsamma och istallet beméts och
hanteras konstruktivt.

Kristna Fredsrorelsen arbetar for att stirka fredsengage-
mang i Sverige och for att och paverka opinion och politiska
beslut i en fredlig riktning. I det internationella arbetet foku-

1. Engagemang och paverkan

Verksamheten i Sverige har mélet att:

« stairka engagemang for ickevaldslig social forandring

« bidra till varderingar, attityder och beteendemonster som
starker fredskultur

« paverka politiska beslut sé att ordttvisor motverkas och
vald och valdsam konflikt férebyggs

2. Internationellt arbete

Verksamheten i samarbetsldnderna ska starka

forutséttningar for:

« for manniskor att verka for ickevaldslig social férandring och
att soka fredliga losningar

« for lokala fredsaktorer att bidra till varderingar, attityder och
beteendemonster som stérker fredskultur

« att orittvisor motverkas och grundorsaker till valdsam kon-
flikt atgdrdas genom férdndring pa samhallsniva

3. Kristna Fredrorelsen som organisation

Verksamheten ska bidra till stirkt forméga att uppnd visionen
med malet:

« Okad synlighet, tydlighet och stirkt kinnedom om vad Krist-
na Fredsrorelsen dr och star for i Sverige — réttvis & hallbar fred
pé alla nivaer genom ickevald

o Stirkt ideellt engagemang, gemenskap och medlemskap som
vilkomnar alla méanniskor som haller med om vér vision och
vara virderingar

o Stirkt finansiering for rorelsen och organisationen- stirka
Kristna Fredsrorelsens kapacitet att samla in egna medel

Lagg girna de tre firgerna ovan pa minnet. De dterkommer
langre fram i denna verksamhetsberittelse.

serar Kristna Fredsrorelsen pa att stirka fredsaktorers arbete
med att motverka och omvandla grundorsaker till konflikt. Vi
bistdr med kapacitetsstarkning och skydd. For att lyckas med
detta behover vi vara en stabil och tydlig organisation som in-
spirerar till engagemang och samarbete. Vara verksamhetsom-
raden 4r beroende av och forstarker varandra och véra stra-
tegier utgdr fran att varaktig forandring uppnas genom att de
ménniskor som berérs av ett problem bor definiera det och
aga fordndringsprocessen. Ett aktivt civilsamhalle ér centralt
for att skapa hallbar och varaktig fred, lokalt och globalt.
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OM KRISTNA FREDSRORELSEN OM KRISTNA FREDSRORELSEN

Del av en global fredsrorelse

Kristna Fredsrorelsen ingar i the International Fel-
lowship of Reconciliation (IFOR), ett globalt nitverk
med ett sjuttiotal medlemsorganisationer forgrenade i
ett femtiotal ldnder pa alla kontinenter. Genom IFOR

ar Kristna Fredsrorelsen en del av en internationell
ickevaldsrérelse som sedan 1914 gor gemensam sak i att
verka for en varld utan véald, mot militarismen och f6r
att sprida fredskultur.

Kristna Fredsrorelsen tar en aktiv roll i att stirka IFOR
och bidrar till ett mer levande nétverk genom en aktiv

IFOR:s personal. Foto: IFOR

Givare

» Svenska Missionsradet (SMR)
o Folke Bernadotteakademin
(FBA)

o Sida

o Act Svenska Kyrkan

« Fonder och stiftelser
e Privatpersoner

o Stift och féorsamlingar
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folkrorelse, kompetens och administrativ formaga. Mel-
lan 2018-2022 var var generalsekreterare Lotta Sjostrom
Becker vald ordférande for IFOR till och avslutade sitt
ordférandeskap i november.

Medlemskapet i IFOR ger Kristna Fredsrorelsen tillgang
till natverkets representation vid FN-instanserna i New
York, Geneve, Wien och Paris och dirmed en storre
mojlighet att paverka politiskt beslutsfattande pa global
niva.

[FOR

Kristna Fredsrorelsen ar medlem i
Giva Sverige och innehar 90-konto



1. ENGAGEMANG OCH PAVERKAN

En rost for fred i tider av krig

RYSSLANDS FOLKRATTSVIDRIGA invasion
av Ukraina satte vdrlden som vi kdnde
den i gungning. Men kriget med alla
dess fasor har ocksa vickt stort engage-
mang och satt fokus pa de frégor som
fredsrorelsen drivit under lang tid.

En stor del av utrymmet i det offentliga
samtalet har dgnats at en smalt definie-
rad syn pa fred och sikerhet, med fokus
pé vapnade 16sningar, men det har ocksa
gradvis 6ppnats plats for roster som
motsétter sig militarisering och fiende-
bilder.

Samtal for fred

Pa 6ppna digitala tréffar har vi mojlig-
gjort samtal om ickevéldsligt motstand
mot ockupation och diktatur och
diskuterat fredliga vagar till losningar
pé konflikter. Under politikerveckan i
Almedalen i Visby och pa MR-dagarna
i Orebro arrangerade vi seminarier
med mialet att bidra med konstruktiva
losningar i tider av eskalerade konflikter
lokalt och globalt.

”Véldsmotstand och Fredslingtan”
genomfordes i samarbete med Sigtuna-
stiftelsen i november och 6ppnade upp
for samtal om fred utifran teologiska
forhallningssatt.

-Vir teologiska grund séger att vi
ska “vdrna ritten och avsloja oritten,
uppmuntra till delaktighet och med-
ansvar i samhillet, bidra till utjgmning
av varldens resurser, verka for fred och
férsoning samt ta vart ansvar for att for-
valta Guds skapelse, sa Karin Wiborn,
bitradande kyrkoledare for Equmenia-
kyrkan.

Ett Nato-medlemskap bidrar inte till

internationell fred och utveckling

I maj valde den svenska regeringen att
ansoka om medlemskap i forsvarsal-
liansen NATO. Kristna Fredsrorelsen
framforde upprepade ganger kritik mot
att beslutet inte foregicks av ett verkligt
inkluderande demokratiskt samtal.
Tillsammans med Svenska Freds- och
Skiljedomsforeningen, Finlands Freds-
forbund, IKFF och WILPF Finland,
publicerade vi en artikel i Svenska Dag-
bladet och Hufvudstadsdbladet:

- Nato dr i sig ett hinder fér demokra-
tisk styrning av utrikes och sikerhets-
politiken. Alliansen &r den enda stora
mellanstatliga organisation som inte ens
har en grundldggande policy for utlim-
nande av information. Det finns ingen
transparens kring de beslut Nato fattar,
vilket hindrar demokratiskt ansvarsut-
krivande, skrev vi da.

I ett remissvar pé forslaget att ansluta
Sverige till Nato motsatte vi oss ett
sddant medlemskap av tre huvudsakliga
skal: for att det inte starker var sékerhet,
det bidrar inte till internationell fred och
utveckling och frégan har inte genom-
gétt en gedigen analys och demokratisk
process.

Polarisering i krigets spar

“Ett av krigets forsta offer r ofta en
nyanserad debatt’, sa freds- och kon-
fliktforskaren Majken Jul Serensen i en
intervju i Fredsnytt varen 2022.

I likhet med andra fredsorganisationer
har vi i den offentliga debatten kallats
virldsfranvinda och utgjort maltavlor
for smutskastning fran olika hall, fran
hatska inldgg pa sociala medier till
ledarsidorna i Sveriges stora dagstid-
ningar. En konfliktlogik har letat sig in

i diskursen och avvikande asikter och
breddade perspektiv om hur fred skapas,
har utmalats som sikerhetshot.

Karin Wiborn, bitrddande kyrkoledare f6r Equme-
niakyrkan, deltog i samtalen pé Sigtunastiftelsen.

- Viér framtid ar hotad av eskalerande
klimatkris, hotade demokratier och krig
i vart ndromrade. Det kraver att vi gor
en uppriktig och saklig ansats att hitta
vigar framat som mojliggor en hallbar
och fredligare virld. Polariserande
argumentation tar oss inte dit, svarade
Lotta Sjostrom Becker pa en ledare fran
Mattias Svensson i Svenska Dagbladet
31 oktober.
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Foto: Nathaly Salas

Karnvapen ér inte ett skydd utan ett

enormt hot mot var sakerhet

2022 sammanfoll FN:s dag for totalt
avskaffande av kdrnvapen den 26
september med att den nya riksdagen
tilltradde. Med syfte att uppmarksamma
kéarnvapenhotet och uppmana riksda-
gen att skriva pa FN:s konvention om
forbud mot kidrnvapen restes Amnesia
Atémica’, en uppblésbar skulptur i form
av ett nio meter hogt svampmoln under
en tva dagar lang manifestation pa
Mynttorget.

Manifestationen genomférdes tillsam-
mans med Svenska Freds- och Skilje-
domsféreningen, Svenska Likare mot
Kérnvapen, Svenska FN- férbundet och
Internationella Kvinnoférbundet for
Fred och Frihet (IKFF).

Radda Bistandet

Krigsaret 2022 var ocksa ett valar och
tidigt hojdes roster i politiken om att
dra ner pa svenskt utvecklingsbistand.
I samordning med bistandsplattformen
Concord stillde vi oss bakom kampan-
jen Rddda Bistdndet och belyste fragan
utifran rattighets- och konfliktperspek-
tiv. Genom kampanjen opinionsbildade
vi for att Sverige fortsatt skulle ha en
ledande roll for virldens mest utsatta.

Foto: Miki Anagrius
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Verksamheten ska bidra till
visionen och Agenda 2030
i Sverige med malet att:

« stirka engagemang for ickevaldslig social for-
andring

« bidra till virderingar, attityder och beteende-
monster som starker fredskultur

« péverka politiska beslut sa att ordttvisor motver-
kas och véld och valdsam konflikt forebyggs

STRATEGIER

Kristna Fredsrorelsen ar en métesplats {or att
starka kunskap, mobilisera och utveckla ick-
evaldsliga alternativ. Tillsammans kan vi paverka
samhille och beslutsfattare.

« Genom strategisk kommunikation och paver-
kansarbete skapar vi opinion och far nyckelakto-
rer att agera for att forebygga vald och valdsam
konflikt.

« I samarbete med likasinnade organisationer
lokalt och globalt ar vi en starkare rost och har
storre mojlighet att uppna ickevaldslig social
forandring sa att orittvisor och grundorsaker till
vald atgardas.

» Genom att folkbilda f6r fred mobiliserar vi
ménniskor och stirker deras kapacitet att agera
med ickevald och bidra till fredskultur i
samhallet.



1. ENGAGEMANG OCH PAVERKAN

Fred och sakerhet, av och for kvinnor

Linda Cabrera, Sisma Mujer, traffade bland andra riksdagsledamoten Tomas Eneroth (S) under sitt besok

i Sverige. Foto: Nathaly Salas.

POSITIV FRED HANDLAR om att f3 ett
stopp pa det direkta valdet men ocksd
det strukturella och kulturella. Forst da
kan ett fredligt samhélle uppnas. Det
menar organisationen Sisma Mujer, en
av de colombianska organisationer som
Kristna Fredsrorelsen stodjer genom
internationell medf6ljning inom ramen
for vart internationella fredsarbete.

Sisma Mujer vill komma bortom en
sndv fredsdefinition och verkar for posi-

tiv fred vilket inkluderar en fredskultur.
De menar ocksé att mansklig sdkerhet
kriver ett feministiskt och intersektio-
nellt perspektiv.

I november 2022 genomforde Kristna
Fredsrorelsen en péverkansturné i
Stockholm och Bryssel tillsammans
med Sisma Mujer. Syftet var att paverka
beslutsfattare i Sverige och EU att agera
for fortsatt aktivt stod till fredsproces-
sen i Colombia allménhet och att verka

Linda Cabrera, Sisma Mujer, och Ulrika Strand, Fonden for Ménskliga Réttigheter under seminarium.

Foto Nathaly Salas.

for kvinnors deltagande och inflytande i
synnerhet.

Linda Cabrera, chef for Sisma Mujer
och dess representant under turnén,
vittnade om hur kvinnororelser fick
kdmpa sig in i fredsforhandlingarna
mellan den colombianska staten och
FARC-gerillan som mynnade ut i ett
fredsavtal 2016. Hennes organisation
var en av de som deltog i férhandlingar-
na dé, men nir en ny regering i Colom-
bia nu inleder fredssamtal med kvarva-
rande gerilla och vépnade grupper dr
kvinnornas plats vid forhandlingsbordet
pa inget sitt given.

-Vi hoppas att den nya colombianska
regeringens 16fte om total fred inklude-
rar genusperspektivet och att det arbetet
far fortsitta enligt fredsavtalets Gverens-
kommelse, sa Linda i en intervju med
Dagens ETC.

Utifran Sisma Mujers politiska forslag
for en inkluderande freds- och siker-
hetspolitik, samt Kristna Fredsrorelsens
fokus pa att skapa skydd och 6ka hand-
lingsutrymme for ménniskorattsforsva-
rare, forde vi dialog med tjansteperso-
ner pa bade Sverige- och EU-niva. Vi
samtalade dven med foretrddare for flera
riksdagspartier och EU-parlamentariker
for att mana till starkt engagemang

for fredsprocessen i Colombia och for
kvinnors deltagande i beslutsfattande
processer och fredsférhandlingar.

Genom att underlitta dialog mellan
vara internationella partners och be-
slutsfattare i Sverige och EU, framjar vi
manniskordattsférsvarares handlingsut-
rymme och synliggor oréttvisor och be-
hovet av konfliktférebyggande insatser.
Samtidigt bidrar vi till 6kat engagemang
och stiarker ansvarsutkrivande, da véra
partners for talan utifrdn verkligheten i
konfliktomraden. For Kristna Fredsro-
relsen ér dessa perspektiv ovirderliga —
da de visar hur konfliktomvandling och
forebyggande, bemiktigande strategier
ar relevanta i konflikters alla stadier.

I samband med Linda Cabreras besok
i Stockholm bjéd vi tillsammans med
Fonden for Manskliga Rittigheter in till
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Foto: Julius Copcutt

I Bryssel traffade vi flera EU-parlamentariker som uttalade stod
for de fragor som lyftes och atog sig att agera till forman for
kvinnors deltagande i fredsprocessen och till formén for hotade
miénniskoréttsforsvarare. I bild Linda Cabrera tillsammans med
Ernest Urtasun fran Greens/EFA.

ett frukostseminarium pa temat ”Séaker-
het av och for kvinnor: till férsvar for en
inkluderande fredspolitik”

Samtalet synliggjorde vikten av kvin-
nors delaktighet i fredsbyggande och
Linda redogjorde for hur den delaktig-
heten mojliggor for andra forstaelser
av krig och sakerhet som utmanar ett
manligt kodat sakerhetsbegrepp och
den radande historieskrivningen. .

Seminariet blev vilbesokt och raknade

med deltagande fran riksdagsledamoéter
och statliga myndigheter savél som frén
civilsamhallesorganisationer och media.

Sisma Mujer ér en feministisk mén-
niskorittsorganisation som arbetar for
att tillgodose kvinnors rittigheter, mot
alla typer av genusbaserad diskrimine-
ring och vald. Organisationen arbetar
med psykosocialt och juridiskt stod for
att stirka kvinnor béde som individer
och kollektiv och de 4r en tongivande
och pédrivande aktor for inkludering i
politiska processer i Colombia.

Verksamhetsberéttelse och arsredovisning « 2022

FRAMGANGAR

« Hog synlighet i media for Kristna Freds-
rorelsens prioriterade fragor. Tillsammans
med andra fredsorganisationer har vi bidragit
till att nyansera debatten och erbjudit andra
forklaringar pa samtida problem.

« Stort engagemang for fred och frihet i kol-
vattnet av Rysslands invasion av Ukraina.

« EU-parlamentet antar en resolution om
situationen for demokratin, réttstatens prin-
ciper och ménniskorattsférsvarares situation i

Guatemala.

UTMANINGAR

« Ensidig sdkerhetspolitisk debatt och forstarkt
militaristisk diskurs i spar av kriget i Ukraina.

« Forandrad politisk inriktning for Sveriges roll i
varlden begrénsar civilsamhillets mojligheter att
péverka i globala frégor.

« Kraftiga nedskirningar i det svenska utvecklins-
bistandet begransar civilsamhillets forutsattning-
ar for att folkbilda och opinionsbilda.



2. INTERNATIONELLT FREDSARBETE

Kvinna och manniskorattsforsvarare

- ett motstand och enrisk

"Vi kréiver att vara
réttigheter som
kvinnor har betydelse
och att vdr tillganag till
vatten och land sdkras”

Ana Maria Top fran Asociacion Grupo Integral de Mujeres San

Juaneras, Guatemala. Foto: SweFOR.

ATT VARA KVINNA och ménniskorétts-
forsvarare innefattar bade ett motstand
och en risk. Kvinnor utsitts for andra
typer av hot 4n maén, till exempel hot om
sexuellt vild och ifragasatts som ledare
pa grund av sitt kon. Samtidigt stigma-
tiseras de for att de agerar pa sétt som
avviker fran konsstereotypa roller.

For att béttre bemoéta den problemati-
ken utifran kvinnors behov och erfaren-
heter, anordnade Kristna Fredsrorelsen
i oktober 2022 ett regionalt méte for
kvinnliga manniskorittsférsvarare. M6-
tet genomfordes i Colombia i samarbete
med Norska Ménniskorattsfonden och
Act Svenska Kyrkan. Under fyra dagar
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Foto: SweFOR

"Att vara mdnniskordittsfor-
svarare kan leda till att en
utsdtts for mord, atal eller
stigmatisering, men éver-
tygelsen om att vi vill ha ett
bdttre land motiverar oss att
fortsdtta framat”

Erly Lorena Mendoza frén Fundaci6 de

Derechos Humanos Joel Sierra, Colombia.

mottes 26 manniskorattsforsvarare fran
25 olika organisationer fran Colombia,
Guatemala och Mexiko.

” Jag tar med mig ny kun-

skap och lardomar. Jag
dlskade omsorgen i varje
detalj och stodet fran alla

medlemmar i gruppen”
- deltagare

Syftet med métet var att skapa ett ut-
rymme for erfarenhetsutbyte om risker
som kvinnor utsitts for nar de férsvarar
manskliga rittigheter samt om att skapa
strategier for skydd utifran intersektio-
nella perspektiv. For Kristna Fredsro-
relsen innebir ett sadant arbete starkt
kapacitet att skapa skydd och hand-
lingsutrymme fér grupper som mar-
ginaliseras utifran genus- eller etnisk
tillhérighet. Sékerhet ér en viktig faktor
for att mojliggora inkluderande freds-
processer dér kvinnor har mojlighet

att delta. Vilket i sin tur dr centralt for
hallbar fred i linje med FN:s resolution
1325 om kvinnor, fred och sékerhet.

Ett budskap fran motet var att sdrskilda
skyddsmekanismer och strategier be-
hovs, som utgér fran ménniskorattsfor-
svararens specifika hotbild som kvinna,
urfolk osv. Deltagarna lyfte ocksa fram
vikten av att utveckla kollektiva for-
héllningssitt for att bemota risker. En
annan aspekt som tydliggjordes ar att
hot far konsekvenser pa ett personligt
plan séval som inom familjen och pa
samhéllsniva.

Kvinnorna som deltog i métet bidrog
med en rad rekommendationer pa hur
det internationella samfundet battre kan
verka for att stétta manniskorattsfor-
svarare. Bland annat genom synligt st6d
och erkdnnande, frimjande av inklu-
dering i beslutsfattande processer samt
erkdnnande av lokala kollektiva skydds-
mekanismer.

I ett uttalande fran oss organisationer
som arrangerade motet samt Sveriges
och Norges ambassader i Colombia,
gavs ett offentligt erkdnnande f6r
kvinnornas arbete och slutsatser samt
ett 16fte om fortsatta dtaganden for att
skapa skydd for ménniskorattsforsvarare
i deras arbete for fred.

Verksamhetsberéttelse och arsredovisning « 2022

450 mannisko-
rattsforsvarare har
fatt okat hand-
lingsutrymme

140 organisatio-
ner har utbildats i
sakerhet och
skydd

Julia Susana fran Genusutskottet inom Cocomacia, Colombia.
Foto: SweFOR.
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Verksamheten ska bidra till visionen
och Agenda 2030 i samarbetslan-
derna och malet ar starkta forutsatt-
ningar:

o for ménniskor att verka for ickevéldslig social
férandring och att soka fredliga 16sningar

o for lokala fredsaktorer att bidra till varderingar,
attityder och beteendemonster som stérker freds-
kultur

« att oréttvisor motverkas och grundorsaker till
valdsam konflikt atgardas genom fordndring pé

samhallsniva

STRATEGIER

Kristna Fredsrorelsens internationella verksamhet
starker fredsaktorers arbete med att motverka och
omvandla grundorsaker till konflikt och starker
deras mojligheter att nd konkreta framgangar for
fred, rittvisa, ett samhille utan vald och ett hallbart
satt att leva.

o Genom internationell medf6ljning i konfliktomra-
den ger vi skydd och sakerhet at hotade mannisko-
rittsforsvarare. Vi 6kar deras handlingsutrymme och
ddrmed mojligheterna till att utkrava sina rattigheter
och till att bidra till hallbar och rattvis fred.

» Genom att stotta fredsaktorer med kapacitetsstar-
kande insatser och okade ekonomiska resurser, kan
vara partners utbilda och mobilisera ménniskor till
att bli aktiva fredsbyggare och paverka samhaillet och
politiken i en fredlig och réttvis riktning.

o Genom det internationella arbetet mojliggors
utbyten och dialog mellan folkrérelser i vira samar-
betslander och i Sverige. Detta dr ett inkluderande
arbetssdtt som starker var gemensamma kunskap
om fredlig hantering av konflikter och skapandet av
fredskultur.
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2. INTERNATIONELLT FREDSARBETE

Kvinnor och ungdomar
tar plats som fredsaktorer

Foto: CEPO

Doki Makindi deltar i en workshop som vér partnerorganistion CEPO héller i Sydsudan.

NAR KVINNOR TAR PLATS i beslutsfat-
tande positioner i Sydsudan anmals

och straffas genusrelaterat vald i storre
utstrackning. I Colombia ligger lagfor-
slag for alternativ till militartjanstgoring
framme efter att unga personer utkréaver
ansvar av politiker. Det dr nagra av de
positiva resultat vi ser fran samarbetet
med fredsaktorer i varlden.

Kvinnor star upp mot valdet i
Sydsudan

Community Empowerment for Progress
Organization (CEPO), en av Kristna
Fredsrorelsens samarbetspartners i Syd-
sudan, arbetar for att starka civilsamhal-
lets handlingsutrymme och mojligheter
att paverka myndigheter och beslutsfat-
tare i fragor som ror fred, sakerhet och
ménskliga rattigheter. De arbetar med

Unga personer som organiserar sig for ritten att vigra vapen

haller workshop i Ibagué, Colombia. Foto: Justapaz.
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ett sarskilt fokus pa kvinnors réttigheter
och mojligheter till inflytande i bade det
privata och det politiska livet.

CEPO genomfor insatser for kapaci-
tetsstdrkande och inkludering i lokalt
beslutsfattande och det traditionella
rattssystemet. Genom att delta har kvin-
nor nu lyckats bli utndmnda till positio-
ner i domstolar.

Att det finns kvinnor i domstolarna har
lett till att andra kvinnor vagat trada
fram och anmila fall av genusbaserat
vald. Doki Makindi, som har deltagit

i CEPO’s insatser och utnamnts till en
domstol i Cubeit sammanfattar;

732 kvinnor kom till denna domstol i
slutet av februari 2022. Alla hade klago-
mal 6ver fysisk tortyr av sina mén eller

broder. Med min nérvaro i domstolen
kunde dessa kvinnor séga alla otdcka
saker de gick igenom och hur samhallet
hade hindrat deras tillgéng till réattvisa.
Jag hjalpte dessa kvinnor att fa sina
rattigheter respekterade. 17 mén fick
fangelse for sina handlingar medan 13
bad sina kvinnor om ursékt och 2 skilde
sig fran varandra. Detta 4r en stor fram-
gang for kvinnor. De kan presentera
sina fall nu och vara sikra pa att rittvisa
kommer att gilla alla oavsett”

I Sydsudan ar det genusbaserade och
sexuella valdet narmast epidemiskt.

FN pekar i en rapport fran mars 2022
pé problemets omfattning och pa hur
valdtakter anvands systematiskt av alla
vapnade grupper i landet som en militar
taktik.

Ungdomar omvandlar konflikter ge-

nom dialog

Ungdomskollektiv som Kristna Freds-
rorelsens partnerorganisation Justapaz
stodjer organiserade sig for ratten att

Ungdomskollektiv observerar militirens forsok att rekrytera i kollektivtrafi-

ken i Bogotd, Colombia. Har tillsammans med lokal rittighetsombudsman.
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Foto: Justapaz

Kristna Fredsrorelsens stod
till fredsaktorer:

« Justapaz i Colombia
» Peacemakers 2030 i Maghreb
« CEPO och ONAD i Sydsudan

végra vapen och for aktiv fredskultur

i upptakten till president- och kon-
gressvalen i Colombia 2022.

Genom uppsokande dialog- och utbild-
ningsinsatser fick man politiker som
kandiderade till kongressen att ta stéll-
ning publikt for att hitta ickevaldsliga
alternativ till den obligatoriska varnplik-
ten i landet.

Justapaz fungerar som en strategisk
plattform for ungdomsinitiativen och
bistar med resurser samt i att generera
utrymmen fér dialog med beslutsfattare.

Motvikt till militarens rekrytering
Militdren i Colombia nekas enligt lag
mojligheten att agera uppsokande i
rekryteringssyfte men har ritt att verka
i det offentliga rummet for "informativa
samtal”. Manga av de ungdomar som
blir uppsokta for samtal kdnner inte till
sina rattigheter réorande militartjanst

sa “samtalen” medfor ett upplevt tving
pé att i nésta steg instilla sig pa arméns
rekryteringskontor.

Ett sadant publikt utrymme som anvénts
frekvent ér i kollektivtrafiken i stader
som Bogota. Dér har ungdomskollektiv
organiserat sig for att finnas pa plats
och observera och pé sé vis avskricka
militaren frén att bedriva rekrytering.
Pé sa vis synliggor de problematiken
och agerar bade kontrollfunktion och
motvikt till militdren. Justapaz har ska-
pat kontaktytor fér ungdomarna med
funktiondrer fran borgmdstarkontoret
och den lokala MR-ombudsmannens
kontor som lett till att tjinstemén ocksa
medverkat i insatserna och granskat
militarens nérvaro.

Verksamhetsberéttelse och arsredovisning « 2022

FRAMGANGAR

o Systematiskt anvandande av sexuellt vald och
andra brott relaterade till kon, laggning och
identitet begdgna av aktorerna i den vipnade
konflikten i Colombia ska utredas inom syste-
met for 6vergingsrattvisa. Partnerorganisatio-
nen Sisma Mujer har varit padrivande.

« Ny regering i Colombia lanserar politik for
“Total fred” - en kursomldggning med starkare
fokus pa att implementera fredsavtalet fran 2016
och inleda nya fredsfoérhandlingar med atersta-
ende vipnade aktorer.

o Parlamentet i Colombia antog i november en
lag som sitter ramen for civil fredstjénst som
alternativ till den obligatoriska militdrtjansten.

« Militdrer doms for sexuellt vald beganget
under den vipnade konfliten i Guatemala mot
kvinnor ur urfolksgruppen Maya Achi. Domen
innebdr bland annat att staten ber om ursékt, att
kvinnorna far gottgorelse och att sakerhesstyr-
korna ska trinas i forebyggande av sexuellt vald.

UTMANINGAR

« Global trend med en stark tillbakagang f6r de-
mokratin och réttsstatens principer och ett allt mer
krympande handlingsutrymme f6r ménniskorétts-
forsvarare. Guatemala i Latinamerika och Tunisien
i Maghreb-regionen sticker sarskilt ut som orovack-
ande exempel.

« Skirpta konflikter pé lokal nivé och 6kat vald mot
ménniskorattsforsvararei Mexiko.
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3. KRISTNA FREDSRORELSEN SOM ORGANISATION

Davarande statsminister Magdalena Andersson métte Kristna Fredsrorelsen utanfor riksdagen. Foto:

Kristna Fredsrorelsen.

Rorelse for fred och

VAREN 2022 BLEV som ingen tidigare.
Rysslands anfallskrig och brutala inva-
sion av Ukraina den 24 februari foljdes
av en dramatisk omstéllning av svensk
sikerhetspolitik utan den offentliga
debatt som dr nédvéandig i demokratiska
processer.

Situationen i Ukraina, Europa och Sve-
rige fick manga att stélla sig fragan; vad
kan jag gora for att vi ska prata om fred
nér alla pratar om krig? Nya samarbeten
kom till och gamla vacktes till liv och
budskap om rittvis och hallbar fred
lyckades na fram till allménheten och i
media.

#samlingforfred

Infor Socialdemokraternas partistyrelses
diskussioner om att eventuellt stilla sig
bakom ett svenskt medlemskap i Nato,
blixtmobiliserade vi tillsammans med
andra for fred och nedrustning under
parollen #samlingforfred. Avsaknaden
av en bred och djupgiende diskussion
kring inneborderna av ett eventuellt
medlemskap i Nato lag till grund for att
vilja fora samtalet ut pa gatorna och in i
folks vardag.

Medlemmar frédn Kristna Fredsrorelsen
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drev pa i samordningen och férde in
kéarnvarden och ickevaldsprinciper i vad
som blev en bred métesplats av rorelser
och aktivister.

- Det bérjade i en Facebook-trad mel-
lan aktivister som sedan tog in rorel-
serna de var engagerade i, siger Anna
Wikman som var drivande medlem fran
Kristna Fredsrorelsen.

Manifestationen utanfér Socialdemo-
kraternas hus den 15 maj 2022 samlade
hundratals personer och uppmérksam-
mades i SVT.

- Ett sa starkt fokus pa ickevaldsligt
forhallningssitt gjorde manifestationen
tillganglig for en bred massa och holl
partipolitik och andra fragor utanfor.
Fokus blev pa militarisering, trots poli-
tiska partiers medverkan, sdger Anna.

Demonstranterna la rosor utanfor Svea-
vigen 68, som en visuell fredshandling
och uppmaning till Socialdemokraterna
att inte glomma sin historia nir de nu
var pa vég att begrava alliansfriheten,
som bidragit till att Sverige kunnat sta
stadigt som en rost for fred i virlden.

Verksamhetsberattelse och arsredovisning « 2022

Alternativa fredsnyheter spreds pé lopsedlar i
Stockholm och i sociala medier.

mot Nato

"Fredsrorelsen viktigare an nagonsin”
P4 initiativ frin medlemmar i Kristna
Fredsrorelsen i Stockholmsomra-

det, samlades vi som rorelse utanfor
riksdagen i ytterligare en manifestation
foljande dag, den 16 maj. Dévarande
statsminister Magdalena Andersson
var en av dem som stannade upp for att
samtala:

- Aven om vi landat i olika slutsatser
sd ar det ett jatteviktigt arbete ni gor.
Vi méaste samarbeta. Fredsrorelsen dr
viktigare d4n nagonsin, sa Magdalena
Andersson.

Foto: Kristna Fredsrorelsen

Foto: Kristna Fredsrorelsen

Nystartad lokal-
grupp engagerar

I JANUARI 2022 BILDADES en ny lo-
kalgrupp inom Kristna Fredsrorelsen:
Hoga Kusten-Adalen. Omradet 4r fullt
av symbolik for Kristna Fredsrorelsen da
allting en gang borjade i Nora i Kram-
fors kommun.

Lokalgruppens 7 medlemmar har under
aret traffats regelbundet, inlett ett sam-
arbete med Hola Folkhogskola kring en
ickevaldskurs samt ocksé genomfort en
studiecirkel dar de har list och diskute-
rat Svensk sikerhetspolitik for fred av
Lars Ingelstam.

- Vi har roliga och livliga diskussioner
da vi har olika ingangar till &mnena,
sager Karl-Johan Rahm som &r initiativ-
tagare till gruppen.

Gruppen har ocksa deltagit i andra ar-
rangemang dér Kristna Fredsrorelsen
medverkat, exempelvis méotesplatsen
Ickevald 2022.

- En av gruppmedlemmarna deltog pa
Ickevald 2022 i Umea och kom tillbaka
valdigt entusiastisk sa nu vill flera i
gruppen medverka pé Ickevéld 2023,
sager Karl-Johan.

Karl-Johan menar pa att gruppen ger
mycket energi och att det har varit
sarskilt viktigt att traffas och fa diskutera
fred i dessa krigstider.

Skriften “Svensk sakerhetspolitik for fred” utkom-
mer i ny uppdaterad utgava 2023.
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MAL

Verksamheten ska bidra till starkt for-
maga att uppna visionen med malet att:

« Okad synlighet, tydlighet och stirkt kinnedom
om vad Kristna Fredsrérelsen ar och star for i Sve-
rige — rittvis & hallbar fred pa alla nivaer genom
ickevald.

» Stirkt ideellt engagemang, gemenskap och med-
lemskap som vilkomnar alla manniskor som hal-
ler med om var vision och véra vérderingar.

« Starkt finansiering for rérelsen och organisatio-
nen- stirka Kristna Fredsrorelsens kapacitet att
samla in egna medel.

STRATEGIER

+ Genom tydlig kommunikation och ett starkt varu-
marke okar kinnedomen om Kristna Fredsrorelsen
vilket bidrar till att fler engagerar sig for vara fragor.

o Genom effektiv styrning och administration ér vi en
pélitlig och transparent organisation som anvander sina

resurser pa bésta satt.

« Genom att utveckla vér projektverksamhet i Sverige
sakerstéller vi stiarkta resurser pa kort sikt.

» Genom att utveckla vér finansieringsmodell 6kar var
handlingsfrihet och var sarbarhet minskar pa lang sikt.

FRAMGANGAR

« Stort intresse och engagemang for ickevaldsliga
alternativ har gett synlighet for Kristna Fredsro-
relsen och véra fragor.

« Kristna Fredsrorelsen hade en 6kad synlighet i
offentligheten for rattvis och hallbar fred genom
ickevald.

UTMANINGAR

o Nedskdrningar i det svenska utvecklingsbistandet &r
frimst en utmaning for de fredsaktorer vi stédjer inom
var verksamhet men innebér ocksa en utmaning pa
organisationsniva dé det skapar instabilitet och kortsik-
tighet.
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Effektrapport

DETTA AR KRISTNA FREDSRORELSENS effektrapport for 2022.
Den beskriver i korthet den fordndring som var internatio-
nella verksamhet bidragit till med hanvisningar till andra delar
av verksamhetsrapporten ddr mer information ges. Rappor-
ten dr alltsa avgrinsad till den internationella verksamheten
som genomfors i Colombia, Guatemala, Maghreb-regionen,
Mexiko och Sydsudan.

Kristna Fredsrorelsen dr en ideell organisation och medlem i
Giva Sverige. Effektrapporten dr en del av kvalitetskoden for
insamlingsorganisationer gallande dandamal, styrning, intern-
kontroll, insamling, anstillda, volontédrer samt rapportering.

Forandringsteori

Kristna Fredsrorelsens internationella verksamhet starker
fredsaktorers arbete med att motverka och omvandla grundor-
saker till konflikt och stirker deras mojligheter att nd konkreta
framgéngar for fred, réttvisa, ett samhalle utan vald och ett
héllbart sitt att leva.

De samhallsproblem som Kristna Fredsrorelsens internatio-
nella verksambhet &r inriktad pa ar valdsam konflikt, krank-
ningar mot de ménskliga réttigheterna och demokratiskt
underskott. Kristna Fredsrorelsens strategi i det internationella
arbetet dr att stdrka manniskors och organisationers eget ar-
bete for fred och rdttvisa. En fredlig och rittvis utveckling kra-
ver engagemang frin stora delar av samhéllet samtidigt, fran
bade enskilda, organisationer och beslutfattare. Férdndring
behover ske savil i kultur, normer och idéer som i praktisk
handling och politiska beslut. Manniskors kraft och engage-
mang tillsammans med andra ér en grundlaggande forutsatt-
ning f6r héllbar férandring. Vi fokuserar var verksamhet pa att
undanréja tva hinder for att den kraften ska kunna blomma ut
till fullo — hot och vald och brist pé resurser. P4 ménga platser
i vdrlden utsitts manniskor som engagerar sig for fred och
manskliga réttigheter for hot och vald. De kan ocksa sakna
resurser och kapacitet for att genomfora sin viktiga verksam-
het. Kristna Fredsrorelsens samarbetsorganisationer arbetar
for att motverka dessa problem och utgérs av fredsaktorer i
det civila samhillet som manniskorittsforsvarare och freds-
organisationer med lokal forankring i de kontexter de verkar.
Deras medlemmar och malgrupper bestir av ménniskor som
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drabbas av vald och fortryck och vara partners arbetar i sin
tur med att utbilda och mobilisera ménniskor for att de ska bli
aktiva fredsbyggare och konflikthanterare och med att paverka
sambhillet och politiken i en fredlig och rittvis riktning. Du
kan ldsa mer om négra av vira samarbetsorganisationer och
deras malgrupper pa sidan 10-13 i Verksamhetsberéttelsen.

For att astadkomma fordndring genomfor Kristna Fredsrorel-
sen aktiviteter och Gverfor resurser till fredsaktorer i kon-
fliktomraden i enlighet med vara tva 6vergripande strategier
genom foljande metoder och aktiviteter:

« Skydd av manniskordttsforsvarare genom internationell
medfoljning: som bidrar med skydd och sikerhet at hotade
manniskordattsférsvarare och forutsittningar for rattighetsut-
kravande. De aktiviteter som genomfors &r preventiv fysisk
nérvaro genom fredsobservatorer pa plats, paverkansarbete
gentemot skyldighetsbérare samt strategisk kommunikation
for okad legitimitet for MR-forsvarare. Vi genomfor ocksa
kapacitetsstarkande workshops vad géller MR-forsvarares
formaga till riskhantering och att utveckla egna strategier for
skydd.

« Kapacitetsstarkande for fredsaktorer: som bidrar med
ekonomiskt stod, utbildning, dialog och erfarenhetsutbyte f6r
att starka mobilisering och inkludering. De aktiviteter som
genomfors dr vidareformedling av ekonomiskt bidrag, organi-
sationsstarkande insatser samt kapacitetsstarkande inom icke-
valdslig konflikthantering, konfliktanalys och olika aspekter av
fredsarbete. Vi ger ocksa stod till initiativ for fredsarbete, dia-
log och relationsbyggande arbete. Samarbetsorganisationerna
mobiliserar och utbildar sina malgrupper. De bedriver ocksa
opinionsbildning och genomf6r paverkansarbete gentemot
beslutsfattare samt natverkande med andra organisationer och
instanser pé lokal, nationell och regional niva.

Kristna Fredsrorelsens fordndringsteori 4r att en fredlig och
rittvis utveckling kraver engagemang fran stora delar av
sambhillet samtidigt, och att civilsamhéllet har en viktig roll
att fora samman ménniskor, vara en laink mellan beslutsfattare
och befolkning och utbilda, mobilisera och utkréva ansvar.




Kristna Fredsrorelsen bidrar till denna fordndring genom

att tillfora resurser i form av antingen skydd och handlings-
utrymme i kontexter av hot och vald och starkt kapacitet
genom finansiellt och operativt stod. Kristna Fredsrérelsen
strategierna bygger pa att vi tillsammans med lokala samar-
betspartners identifierat vilka faktorer som hindrar en fredlig
och rattvis utveckling och driver véld och fortryck i respek-
tive kontext, och var vi som organisationer med vara kapaci-
teter och identiteter 4r mest liampade att ingripa for att bidra
till en positiv fordndring.

Den effekt som Kristna Fredsrorelsens arbete forvéntas ha pé
ldng sikt &r en fredlig och réttvis utveckling genom att lagar,
avtal och regler utformas och foljs, att mekanismer for fred
och rittvisa dr inkluderande och tar tillvara olika gruppers
intressen samt att kapacitet, opinion och normer hos indi-
vider och civilsamhélle mojliggor fredlig konfliktlésning

och en fredskultur. Kristna Fredsrorelsen arbetar for att mal
16 fredliga och inkluderande samhallen ska uppfyllas inom
ramen for Agenda 2030, och den ska alltsa uppfyllas inom sju
ar. Samtidigt ser vi tyvérr att den gemensamma agendan for
hallbar utveckling nedprioriteras i Sverige, vilket forsamrar
forutsittningarna for detta. Om vi istéllet tittar pa de kontex-
ter dér Kristna Fredsrorelsen arbetar sa blir det tydligt att ett
sambhilles grad av fredlighet och inkludering bér ses som ett
kontinuum dér malet dr en 6kad grad. Hur nira malet dr i de
olika linder dér vi arbetar paverkas av en rad faktorer. Vi ser
en positiv utveckling i Colombia, ddr fredsprocessen utékas,
medan det i Maghreb-regionen och Guatemala finns oroande
signaler om demokratisk tillbakagéng och ett snabbt krym-
pande utrymme for civilsamhallet.

2022 har varit ett intensivt ar och Kristna Fredsrorelsen och
vara samarbetspartners har bidragit till stirkta forutsittning-
ar for en fredlig utveckling i konfliktomraden. Hér 4r nagra
av de resultat vi uppnétt:

« Drygt 450 ménniskorittsforsvarare frén 62 organisationer
har fatt 6kat handlingsutrymme och minskade risker genom

internationell medf6ljning

« 1 222 ménniskoréttsforsvarare har stirkt forméga att hante-
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ra risker och hot. De representerar 140 organisationer/aktorer
i Mexiko, Guatemala och Colombia, Vi ser att utbildningar
ses som ett relevant sitt att 6ka sin kapacitet och det finns en
stor efterfragan pa véra kapacitetstirkande insatser i skydd
och sikerhet.

« 27 kvinnliga ménniskorittsforsvarare fran Colombia,
Mexiko och Guatemala har stérkt sin kapacitet och utvecklat
strategier for skydd utifrdn de sérskilda hot som drabbar dem

« Var samarbetsorganisation Justapaz i Colombia har natt mer
an 2000 personer med kapacitetsstirkande insatser och cirka
780 personer har involverats i verksamheten for att motverka
militarisering och stdrka respekten for de manskliga réttighe-
terna.

« I Sydsudan deltog néstan 450 barn i Fredsklubbar dér de
fick lara sig om ickevaldslig konflikthantering och ménskliga
rittigheter med st6d av samarbetsorganisation ONAD. Cirka
150 kvinnor och min fick ocksé lira sig om konflikthantering,
péaverkansarbete och jamstilldhet med stod av samarbetsorga-
nisation CEPO.

« I projektet i Maghreb-regionen har den férsta omgangen
tranare i fredsbyggande och ickevald utbildats for att sprida
sina kunskaper vidare. Sedan tidigare har ett natverk byggts
upp for att stirka lokala fredsaktorers kapacitet.

Totala verksamhetskostnader: 29 283 790 kr

Verksamhetskostnader internationella
verksamheten: 25 266 185 kr (86%)
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Effektrapport

Verksamhetens resultat ligger vél i linje med uppstéllda mal
och vad vi uppnédde forra aret. Arbetet med kapacitetsstr-
kande gillande sakerhet och skydd har utvecklats och vi har
natt bade fler och nya malgrupper. Bland annat genom en
utbildning i Honduras, dir méanniskorittsforsvarare ar mycket
utsatta. Samtidigt ser vi en negativ utveckling i alla kontexter
dér vi arbetar utom Colombia. Detta beror pé en rad faktorer
och var uppgift blir att stodja aktorer for fred och ménskliga
rittigheter som arbetar i motvind och demokratisk tillbaka-
ging. Det ar viktigt att inte se utveckling som linjdr, ett arbete
som bromsar och goér motstand mot en negativ trend kan vara
enormt viktig.

Aret har inneburit fordjupat lirande angiende intersektionella
perspektiv pa sikerhet och skydd, det vill sdga hur maktstruk-
turer paverkar béde hotbild och motstrategier. Detta dr nigot
som Kristna Fredsrorelsen arbetat med de senaste aren och
motet mellan kvinnliga manniskorittsforsvarare gav mojlig-
het till férdjupning och en bekriftelse av vikten att analysera
risker utifrdn en persons specifika situation. En mer generell
insikt fran aret dr vikten av fysiska tréffar for relationsbyggan-
de med partners. Digitala verktyg 4r fantastiska men kan inte
ersitta det direkta motet. Vi har ocksé fatt skl att understryka
slutsatsen de forandringar vi ser pa outcome-niva till stor del
ar ett resultat av vara langsiktiga relationer till partners. Det ar
relationsbyggande och kunskapsoverforing 6ver tid som ligger
till grund for de resultat vi ser.

Kristna Fredsrorelsen utgar frin ett aktors- och beteendefoku-
serat planerings- och uppf6ljningssystem. I planeringen ringar
vi in vilka aktdrer/malgrupper vi vill paverka och hur dessa
behover forandra sitt beteende for att insatsens mal ska nés.
Forandringarna beskrivs utifrdn vad som har férandrats, nir,
var och hur, vad KrF:s bidrag till férdndringen var och varfor
den ér viktig for KrF eller det specifika projektet/insatsens
mal. Pa det sdttet far vi ocksa ett bra underlag for larande, ef-
tersom vi kan analysera vilka aktiviteter som bidrar till vilken
typ av resultat.

Vir prestation méts som regel i termer av hur manga i

malgruppen som fitt en positiv fordndring genom insatsens
resurser, som stirkt kapacitet eller skydd. Nasta nivé handlar
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om att dokumentera och analysera vilka foérdndrade beteen-
den som detta bidrar till hos samarbetsorganisationerna och
deras medlemmar/maélgrupper (utfall) och slutligen hur det
paverkar nyckelaktorers agerande (effekt), som t ex en ny lag.
Effekten av verksamheten byggs upp langsiktigt och det ér
viktigt att analysera den for att sikerstélla att strategierna ar
effektiva i kontexten.

Ett exempel pé forandringsberittelser som visar effekt pa sam-
héllsnivd handlar om upp ett fall av sexuellt vild under folk-
mordet som begicks under den vipnade konflikten i Guate-
mala p& 1980-talet. 2014 vittnade en grupp urfolkskvinnor om
de fruktansvirda 6vergrepp de utsattes for och efter en lang
kamp kantad av stigma och rasism f6ll domen mot férévarna
ijanuari 2022. Forutom att for6varna stilldes infor ratta dom-
des staten att be om ursikt for brotten och betala skadestand
till offren. Domen innebdr ocksa att landets sdkerhetsstyrkor
ska trénas i forebyggande av sexuellt véld. Kristna Fredsrorel-
sens roll i detta har varit att stédja vittnen och jurister genom
internationell medfoljning.

Ett annat exempel fran 2022 dér vara samarbetsorganisationer
bidragit till féréndring pa strukturell niva genom langsiktigt
opinions och péverkansarbete dr att den colombianska myn-
digheten Special Jurisdiction of Peace ska dppna ett kollektivt
réttsfall for att utreda sexuellt vald inom ramen fér den vépna-
de konflikten i Colombia. Det var en viktig seger att de 6ppnar
ett kollektivt och inte separata individuella fall, da det visar att
sexuellt vald anvints systematiskt i den vdpnade konflikten.
En annan viktig forandring som blivit mojlig i fredsprocessens
Colombia ér att parlamentet i november antog en lag som
bland annat sétter ramen for en civil fredstjanst som alternativ
till obligatorisk militartjanst.
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Forvaltningsberattelse

Harmed avger styrelsen for Kristna Fredsrorelsen (organisationsnummer: 826000-8696) arsredo-
visning for verksamhetsaret 1 januari - 31 december 2022.

Allmant om verksamheten

Kristna Fredsrorelsen (KrF) ér en ideell forening som bildades
1919 och har didrmed 6ver 100 ars arbete for fred bakom sig.
Kristna Fredsrorelsen har en vision om fred i form av rittvisa,
ett samhalle utan vald och ett hallbart sitt att leva. Vi star
darfor aldrig neutrala infér orattvisor, fortryck eller brott mot
de manskliga réttigheterna eller andra delar av folkratten.

Kristna Fredsrorelsens kidrnverksamhet ér att:

v mobilisera, utbilda och engagera enskilda och organisatio-
ner for fredliga och inkluderande samhallen genom ickevald
— folkbildning for fred

v paverka beslutsfattare att inkludera ett forebyggande, ick-
evaldsperspektiv i sina politiska visioner och beslut

v stodja fredsaktorer i konfliktomraden samt himta hem
berittelser, kunskap och malgruppernas roster och krav

v bedriva en demokratiskt styrd organisation med funktionell
forvaltning, hogt medlemsinflytande, ldrande och utveckling,
vl fungerande interna system och starkt inkludering

Kristna Fredsrorelsens vardegrund utgar fran ickevéld. Den
inkluderar en tro pa att fordndring ar méjlig, att mal och
medel hér samman och att alla manniskor har lika varde.
Ickevald ar mer dn att avsta fran vald, det &r att synliggora
och motverka och direkt och strukturellt vald med fredliga
medel. Kristna Fredsrorelsen menar att hallbar fred uppnas
genom att konflikter omvandlas. Fredlig konfliktomvandling
kan astadkommas pa flera sitt. Kristna Fredsrorelsen talar hu-
vudsakligen om tva av dem: Ickevéldsaktioner och fredsbyg-
gande insatser. Dessa fyller olika funktioner och kompletterar

Verksamhetsberattelse och arsredovisning « 2022

varandra. De har bdda som mal att skapa réttvis fred, men
med delvis olika tillvigagéngssitt. Dar ickevaldsaktioner ofta
eskalerar konflikt for att stdrka den svagare partens férhand-
lingsposition och tydligt tar stdllning mot fortryck, sa stéller
sig fredsbyggandet snarare pd en neutral plats och férespra-
kar medling, dialog, avspanning och konflikt-deeskalering.
Ickevéldsaktionerna majliggér en omférdelning av makt, frén
dem som tidigare hade mer makt till dem som vill férdndra
status quo. Fredsbyggande mojliggor relationer och samtal
over konfliktgranser och institutionaliserade 16sningar pa
konfliktens grundorsaker.

Namnet Kristna Fredsrorelsen berdttar om rorelsens historia
och bekriftar dess férankring i den ekumeniska rorelsen.
Manga medlemmars ickevaldsengagemang dr trosbaserat,
men organisationen &r inte begransad till eller foresprakar
en sarskild religios tradition eller livsaskadning. Vi arbetar
utifran ett rattighetsperspektiv i alla insatser och icke-diskri-
minering dr en barande princip.

Organisationens 16pande verksamhet styrs av en femarig
verksambhetsplan - Strategi for fred och rittvisa - som beslutas
av arsmotet. Verksamhetsplanen utgar fran Kristna Fredsro-
relsens tre verksamhetsomraden: engagemang och paverkan,
internationellt fredsarbete samt Kristna Fredsrorelsen som
organisation. Arsmétet antar ocksé en arsplan med budget for
att faststélla prioritering och riktning utifran verksamhets-
planen. For att underlitta operativ planering och uppf6ljning
upprittas arliga handlingsplaner baserat pa verksamhetspla-
nen. Handlingsplanerna foljs upp varje tertial, for systematiskt
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Arsredovisning

Hur anvands pengarna?
- Kostnad per verksamhetsomrade

3148 539 kr; 11%

® Internationellt = Sverige

lirande. Kristna Fredsrorelsens insatser planeras utifrin ett
aktors- och beteendefokuserat system vilket innebér att for-
dndring mits i termer av férindrade beteenden hos nyckel-
aktorer i den specifika kontext dér verksamheten genomfors.
Vi genomfor regelbundet externa utvédrderingar av olika delar
verksamheten.

Samarbeten

Kristna Fredsrorelsen samverkar i olika natverk for att paverka
utvecklingen pa internationell och nationell niva. Internatio-
nellt verkar vi i the International Fellowship of Reconciliation
(IFOR) samt dess europeiska gren EUFOR. IFOR samlar 6ver
70 trosbaserade fredsorganisationer 6ver hela virlden som
arbetar for att frimja ménskliga rattigheter och férsoning
genom gemensamma utbildningsinsatser och internationella
kampanjer. Kristna Fredsrorelsens generalsekreterare Char-
lotte Sjostrom Becker var ordférande for nitverket till dess
radsmotet i Juba, Sydsudan i november.

Kristna Fredsrorelsen dr ocksa medlem i tva nétverk pa
europeisk niva, OIDHACO och EU-LAT, som bedriver
péaverkansarbete for manskliga réttigheter i Colombia respek-
tive Centralamerika och Mexiko. I slutet av 2022 beslutade
styrelsen att Kristna Fredsrorelsen ska ansoka om medlemskap
i The International Campaign to Abolish Nuclear Weapons
(ICAN), en coalition av ickestatliga organisationer som
arbetar for implementeringen av FN:s fordrag om forbud av
kdrnvapen. Kristna Fredsrorelsen har tidigare varit ansluten
genom medlemskapet i IFOR men beslutade att ocksa ga med
for att stirka forutsittningarna for direkt samverkan.
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869 066 kr;
3%

25 266 185 kr; 86%

Organisation

Pa nationell niva samverkar Kristna Fredsrorelsen med ett
flertal nétverk och paraplyorganisationer.

Kristna Fredsrorelsen utgor en del i den ekonomiska foren-
ingen Ekumeniska centret, ddr vi har lokaler och delar tjanster
som reception och It med centrets 6vriga medlemmar och
hyresgister. Vi d&r medlem i Svenska Missionsradet (SMR), en
av Sidas ramorganisationer. Vi soker Sida-medel genom SMR
fran anslagsposten Stod genom svenska organisationer i det
civila samhallet samt anslaget fér informations- och kom-
munikationsverksamhet. Vi samarbetar med studieférbun-
det Bilda, dér KrF ar medlem, kring utbildningar i ickevald,
civilkurage och konflikthantering. Studieforbundet Bilda &r
huvudman fér projektet Kollektivt civilkurage dér Kristna
Fredsrorelsen dr delaktig tillsammans med IKFF och Another
Development Foundation. Vi arrangerar utbildningen "Fred,
ickevald, ledarskap” tillsammans med Hérnosands folkhog-
skola. Vi ingar i Sveriges Kristna Rads arbetsgrupp for fred och
manskliga rittigheter och sitter i styrgruppen for Ekumeniska
foljeslagarprogrammet, SEAPPI, som arbetar med metoden
preventiv nirvaro for att ddimpa véldet och frimja respekten
for folkrétten i Palestina och Israel. Kristna Fredsrorelsen ingér
ocksé i nitverket for Martin Luther King-priset. For att uppna
forandring samverkar vi ocksé i nétverk som Concord Sverige,
Schyssta pensioner och Colombiagruppen.

Kristna Fredsrorelsen dr medlem i Giva Sverige och foljer
kvalitetskoden for insamlingsorganisationer vilket innebar en
kvalitetsstampel for tryggt givande. Kristna Fredsrorelsen dr
ocksa med i Svensk Insamlingskontroll och innehar foljande
90-konton: Bankgiro: 900-0316 och Plusgiro: 90 00 31-6.
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Huvudsakliga projekt

3148 539 kr

7522754 kr

17 286 566
kr

m Skydd av manniskorattsforsvarare

Internationellt partnerstod

m Utbildning och engagemang i Sverige

Finansiering, projekt och resultat

Kristna Fredsrorelsens verksamhet finansieras till storsta del
av offentliga bidrag, som anslag frdn Sida och Folke Bernadot-
teakademin. Vi erhaller dven finansiella bidrag fran fonder,
stiftelser och andra organisationer. Bidragsgivna medel 4r
andamélsbestdmda av givaren, det vill sdga de har beviljats

for ett specifikt indamal. Ovrig finansiering sker genom
medlemsavgifter, insamling fran allminheten samt stifts- och
forsamlingskollekter.

Insamling fran allménheten sker genom gévor till 90-konto,
via autogiro, swish och kop av gavobevis. Insamlade medel 4r
i mycket liten utstrackning andamalsbestimda. Insamlingen
bedrivs framst genom var hemsida och i andra digitala kanaler
samt utskick av insamlingsbrev. En mindre del av finansie-
ringen kommer fran forsiljning, frimst av foreldsningar och
utbildningar om vara kirnfragor. Under 2022-23 ingar vi till
exempel i ett samverkansprojekt med bland andra studiefor-
bundet Bilda som heter Kollektivt civilkurage.

Den bidragsfinansierade verksamheten organiseras i pro-
jekt/program, hir kallade insatser. Under 2022 har Kristna
Fredsrorelsen arbetat med engagemang och péverkan genom
foljande insatser:

« Folkbildning for fred, en information-och kommunikations-
insats finansierad genom Svenska Missionsradet.

« Verksamhetsbidrag fran Folke Bernadotteakademins stod till
civilsamhallet for fred och sikerhet
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Arets resultat- och maluppfyllelse speglar i hog utstrickning
att arbetet anpassats utifran kontextférandringar under aret.
Rysslands folkrittsvidriga och fullskaliga invasion av Ukraina
har fort upp vara fragor pa dagordningen medan hastiga
neddragningar i var kommunikationsinsats ledde till neddrag-
ningar i personal och verksambhet. Vi har trots det natt 634
personer genom seminarier och workshops, och haft en dialog
om vara fragor med makthavare. Vad giller extern kommu-
nikation hade vi 2022 en rackvidd pa knappt 700 000 i media,
vilket 4r betydligt 6ver malet 220 000 och forra arets rackvidd
pé drygt 300 000. Kunskap och kinnedom om vara fragor
skapar forutsattningar for engagemang som kan kanaliseras
till paverkansarbete.

Det internationella fredsarbetet har i huvudsak genomf6rts
genom:

« en samfinansierad insats som heter Starkt civilsamhille f6r
fred, rattvisa och ickevald (2021-2025). Insatsen har finansie-
ring fran Svenska missionsradet, Sida Colombia, Act Svenska
kyrkan, Lunds missionsséllskap, Nathan S6derbloms Minnes-
fond och SSR:s solidaritetsfond och omfattar verksamhet i Co-
lombia, Guatemala, Mexiko, Maghreb-regionen och Sydsudan.

« Kapacitetsstarkande insatser gallande skydd och sdkerhet for
MR-forsvarare i Colombia pd uppdrag av och i samarbete med
bland andra Norska MR-fonden samt genom samverkanspro-
jektet Aremos paz/Vi plojer fred som finansieras av EU. Vi har
ocksé genomfort ett samarbete i Honduras tillsammans med
Act Svenska kyrkan och Lutherska varldsférbundet.
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Arsredovisning

Flerarsoversikt

Verksamhetsintakter

29519 30502 24274 28 895 23747

Andamalskostnader

28 415 29 269 23 945 27 898 22 505

Anlaggningstillgangar

Insamlingskostnader 103 112 145 134 114

Administrationskostnader |  76® 762 883 699 807

Resultat 345 402 -699 175 333
5 5 1097 1097 1085

Omsattningstillgangar

16 099 18343 20591 18 483 13 046

Eget kapital

3820 3475 3073 3772 3597

Kortfristiga skulder

12 284 14 873 18 615 15 808 10534

Balansomslutning

16 104 18 348 21688 19 580 14 131

Det internationella arbetet ska bidra till 6kat handlingsutrym-
me och skydd for hotade méanniskorttsférsvarare och stirkt
kapacitet for lokala fredsaktorer. Detta 4r exempel pa en po-
sitiv forandring for mélgruppen som utgor viktiga delmal for
det langsiktiga malet om en fredlig och rattvis utveckling i de
lander dar vi arbetar. Genom stodet fran Kristna Fredsrorelsen
kan malgruppen bidra till en sédan utveckling till exempel
genom att paverka makthavare som i sin tur stiftar lagar eller
sikerstéller rattssiakerhet. Verksamhetens resultat for 2022 lig-
ger vl i linje med uppstéllda mél och vi ser flera exempel pa
langsiktig effekt pa samhéllsniva. Samtidigt som det i flera av
de lander dér vi arbetar finns oroande tecken pa demokratisk
atergang. Mer om verksamheten och resultaten fran 2022 finns
i Verksamhetsberdttelsen dér vi ocksa inkluderat vér Effekt-
rapport till Giva Sverige.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Den 13 april 2022 tog den dévarande regeringen ett dndrings-
beslut genom ett nytt regleringsbrev till Sida for innevarande
ar. Det innebar att regeringen finansierade 6kade kostnader
for flyktingmottagande som en f6ljd av Rysslands angrepps-
krig mot Ukraina genom avrakningar frén bistandet.

Ett dndringsbeslut om stora neddragningar sa langt in i verk-
samhetsaret dr utmanande att hantera da en stor del av bud-
geten redan anvéints och Kristna Fredsroérelsens kostnader till
stor del bestar i personalkostnader, vilket bland annat innebar
en lang tid for att avveckla. Det innebér ocksa utmaningar da
det paverkar aktorer i véldigt sarbara situationer som samar-
betsorganisationer i konfliktomraden. Kristna Fredsrorelsen
ar kénslig for stora fordndringar med liten tid f6r omstallning
och har darfor en viss planerad 6verskjutning i budgetperioder
for att skapa forutsattningar att bara en ordnad men snabb
utfasning.
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De slutgiltiga avrakningarna blev inte sa stora som forst berdk-
nats vilket f6r KrF innebar neddragningar i infokom-insatsen
Folkbildning for fred, men inte i den internationella verksam-
heten. Vi hanterade detta genom neddragningar i insatsen
samt att skjuta fram tillsdttandet av tvd vakanser.

Den 23 december offentliggjordes den nya regeringens reg-
leringsbrev till Sida for budgetaret 2023. Dér aviserades stora
neddragningar jamfort med ursprunglig budget for 2022.
Detta paverkar Kristna Fredsroérelsens ekonomi och verksam-
het kommande ar genom att infokom-bidraget néstan helt
dras ner och mindre neddragningar i det s& kallade Civsam-
anslaget. Regeringen aviserar att de ska reformera bistandet
och det innebdr utmaningar mot Kristna Fredsrorelsens finan-
sieringsmodell. Att bredda var finansiering ar en prioriterad
fraga framét.

Resultat och stallning

Kristna Fredsrorelsen har en bidragsbaserad finansieringsmo-
dell. Verksamheten finansierades till storsta del med bidrag
fran Sida genom Svenska missionsradet och genom ambas-
saden i Colombia. Sidabidragen uppgick totalt till 24 409 tkr
(24 982). En annan central finansiering kommer fran Folke
Bernadotteakademin i form av verksamhetsstod, det uppgick
till 2 244 tkr (1 972), Kristna Fredsrorelsen beviljades 2021 ett
tredrigt verksamhetsstod. Vi stravar efter att langsiktigt stirka
insamlingen frén allménhet och férsamlingar men ocksa att
pé sikt diversifiera bidragsfinansieringen avseende nya givare.
Kristna Fredsrorelsens verksamhetsintakter minskade 2022
med 982 tkr, jamfort med 2021. Detta beror pd minskade
bidrag pa grund av nedskirningar i och med regeringens
beslut att tdcka kostnader for migration med avrikningar fran
bistandet. Intdkter fran gavor 6kade nagot, framst pa grund
av att nivderna pa kollekter borjat dterhdmta sig efter att ha
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minskat kraftigt under pandemin, medan intékterna frén for-
saljning minskade nagot eftersom vi avslutat samarbetet med
Nya kompisbyrén. Samarbetet avslutades da det gemensamma
projektet fick avslutas pa grund av att finansiering fran Delega-
tionen mot segregation (Delmos) upphérde da myndigheten
avvecklades 2022.

Vara dndamalskostnader har minskat med 854 tkr, vilket
framst beror p4 att vi anpassat verksamheten efter neddrag-
ningarna.

Arets resultat 345 (402) innebir att det egna kapitalet ater-
stallts efter vart stora underskott 2020. Det aterstér fortfarande
1,2 miljoner (24%) for att na det langsiktiga malet 4r att bygga
upp ett eget kapital pa 5 miljoner, men det har varit ett priori-
terat mal att inte lata kapitalet minska mer eftersom det 6kar
var sarbarhet. Utifran malet i Verksamhetsplanen att starka
Kristna Fredsrorelsens finansiering och kapacitet att samla in
egna medel har styrelsen satt ett mal pa en omséttning inom
spannet 30-35 miljoner och en diversifiering av finansieringen
(antal avtal och givare >800 tkr). Antalet givare (3) och avtal
(5) i storleksordningen 800 tkr och uppat ar oférandrad sedan
2021, dven omséttningen ligger pd samma niva som aret
innan. Det innebdr att vi inte lyckats utveckla var finansiering
men ddremot klarat ett positivt resultat for att aterhdmta det
egna kapitalet.

Ovan en illustration av hur 2022 ars resultat relaterar till sty-
relsens nyckeltal gallande finansiell utveckling inom ramen fér
verksamhetsplanen (2021-2025):

Anvandning av finansiella instrument

Kristna Fredsrorelsens finansierings- placeringspolicy anger
ramarna for hur organisationen far finansieras och hur
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100%

kapitalet ska forvaltas. Kristna Fredsrorelsen finansierar sin
verksamhet endast pa sitt som overensstimmer med organisa-
tionens vérderingar. Policyn i sin helhet finns att ldsa pa www.
krf.se.

Kristna Fredsrorelsen har som malsattning att det egna kapi-
talet ska uppgé till fem miljoner kronor. Mélet ar satt utifran
behovet av att ha en ekonomisk buffert som skydd da Kristna
Fredsrorelsens finansiering kan variera dver tid, och for att
sikerstalla ansvarsfull utfasning av projekt om s blir n6dvan-
digt. Kristna Fredsrérelsen kommer dérfor att i den man det
ar mojligt avsatta medel for att 6ka det egna kapitalet i enlig-
het med malet, men detta 4r inte 6verordnat genomférande av
verksamhet.

Medlemmar

Antalet medlemmar ligger kvar pd samma niva som forega-
ende ar, 813 (820). En tendens dr att vii ar haft en lagre andel
som fornyat, 80 % (94 %) och fler nya medlemmar &n tidigare
ar, 110 (21). Detta kan dels bero pa att vi hade en del adminis-
trativa utmaningar i borjan av aret men kan ocksa relatera till
att vi i den radande opinionen framstar som mer radikala dn
tidigare i och med att kriget i Ukraina lett till f6randringar av
den sékerhetspolitiska diskursen. Vi framstar som tydligare
vilket kan bade avskracka och locka medlemmar till féren-
ingen. Det finns en malsittning att 6ka antalet medlemmar
men begrinsade ekonomiska resurser att finansiera en sadan
satsning, da vara medel till allra storsta del &r andamalsbe-
stamd. Vi méste dérfor arbeta langsiktigt och mélmedvetet
for att synliggora Kristna Fredsrorelsen och 6ka kinnedomen
om oss som medlemsorganisation, da det 6kade intresset for
organisationens fragor inte lett till kade medlemsantal.

Kristna Fredsrorelsen har lokalgrupper i Goteborg, Hel-
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Finansiering

Ovriga intakter I 236573

Bidrag 6vriga offentliga - 3200 702

Bidrag privata organisationer . 1010977

Gavor och medlimsavgifter I 662 442
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singborg, Lulea, Ume4, Uppsala och Hoga kusten/Adalen.
Lokalgruppen i Alingsas har tyvarr lagts ner under éret och
gruppen i Hoga kusten har tillkommit i januari. Grupperna
driver verksamhet sa som studiecirklar, workshops och de-
monstrationer.

Forutom lokalgruppernas arbete har Kristna Fredsrorelsen
tranare och aktivister som engagerar sig. Aktiviteter som
KrF driver med stod fran trianare och aktivister dr bland an-
nat kursen Fred Ickevald och Ledarskap tillsammans med
Hérnosands folkhogskola och motesplatsen Ickevald 2022
som genomfors i samarbete med Bilda, IKFF och Another
Development Foundation.

Medlemmar far tva nummer av tidningen Fredsnytt per ar,
digitala nyhetsbrev och inbjudan till lokalgrupper, workshops
och seminarier. Vi ordnar ocksa en storre gemensam motes-
plats genom konferensen Ickevald 2022 i Umea.

Hallbarhetsupplysningar

Kristna Fredsrorelsens uppférandekod beskriver hur an-
stallda, fortroendevalda och ideella som foretrader organi-
sationen forvéntas agera. Uppforandekoden ger bland annat
forhéllningsregler kring hur man ska agera for att minimera
sin miljopaverkan, som att vilja tag istéllet for flyg vid inri-
kesresor. Vegetarisk mat 4r norm pé Kristna Fredsrorelsens
arrangemang och veganalternativ bor férekomma. Kristna
Fredsrorelsen har sedan 2019 en riktlinje om integrering av
ett miljo- och klimatperspektiv i verksamheten.

Kristna Fredsrorelsen har kollektivavtal genom Arbetsgiva-
ralliansen - Ideella Idéburna Organisationer och anstéllda
erbjuds kontinuerligt fortbildning i relation till respektive
befattning. Under 2022 péborjades en insats fran Trygghets-
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radet for att stirka systemen for kompentensutveckling som
kommer att slutforas 2023.

Kristna Fredsrorelsen genomfor arligen en enkat om organisa-
torisk och social arbetsmiljo (OSA) och tva digitala hilsoen-
kater pa huvudkontoret. OSA-enkéten ger ett index inom nio
omraden sasom arbetsorganisation, arbetsbelastning och krav,
handlingsutrymme och kontroll, ledarskap och stod, kunska-
per och utveckling samt aterhdmtning och halsa. For 2022
visar enkdten en stor forbattring jamfort med 2021 vilket vid
sidan av 6vergang till en flexibel arbetssituation efter pande-
min speglar effekterna av den omorganisation som genomforts
i borjan av aret och som stérkt friskfaktorer som nérvarande
ledarskap. Maélet med omorganisationen var en tydligare
organisationsstruktur pa kansliet, effektivare beslutsprocesser
och ett mer nédrvarande ledarskap.

Resultat for OSA-enkitens 9 omraden 2020 | 2021 2022
Andel med index bra/mkt bra (67-100) 78% 33% | 100%
Andel med index lagt/halvbra (34-66) 22% 67% 0%
Andel med index mycket lagt (33-0) 0% 0% 0%

Storst forbattring sedan 2021 visar enkéten i relation till om-
radet ledarskap foljt av handlingsutrymme och kontroll samt
friskfaktorer. Sammantaget visar detta att vi lyckats vinda den
utmanande situation vi sag gallande arbetsmilj6 2021 och att
det finns en bra grund och struktur for att méta de utmaning-
ar som nya nedskérningar innebér.
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Kristna Fredsrorelsens personal pé vir filial i Villa Vicencio i Colombia. Foto: SweFOR Colombia.

Under aret paborjades arbetet med en arbetsmiljopolicy som
ocksd inkluderar anstéllda vid lokalkontor. Kristna Fredsro-
relsen hade under éaret utsdnd och lokalanstélld personal i
Colombia, Guatemala och Mexiko.

Forvantad framtida utveckling

Tva externa faktorer och dess konsekvenser bedoms kunna
ha stor paverkan pa organisationens utveckling; Rysslands
fullskaliga invasion av Ukraina och regeringens omvéandning
gillande Sveriges roll internationellt.

Ett fruktansvirt krig i vart ndiromréade ger oss som fredsro-
relse en viktig roll som rést for fred och métesplats fér de som
vill engagera sig. Samtidigt har kriget paverkat det offentliga
samtalet och den politiska inriktningen i Sverige dér det sdker-
hetspolitiska perspektivet smalnat och mojligheten att lyfta
alternativa perspektiv minskat. Detta kan ses som en del i den
polarisering som ofta skapas runt vipnade konflikter dar den
som lyfter freds och réttighetsfragor misstankliggdrs. En risk
for Kristna Fredsrorelsen ér att marginaliseras och delegitimi-
seras dd den omgivande diskursen snabbt forflyttas. Detta dr
en risk for organisationen men framst ett hinder for att bidra
till fredlig utveckling. Saklighet, férankring i forskning och ett
resonerande forhéllningssitt ar viktigt for att motverka detta.

Kristna Fredsrorelsen har en bidragsbaserad finansieringsmo-
dell vilket gor oss sérbara for férandringar i bistdndspolitiken.
Aret har inneburit snabba férindringar genom den forra
regeringens beslut om avrdkningar fran bistandet varen 2022
och neddragningarna i regleringsbrevet i december. Detta

har for Kristna Fredsrorelsen inneburit en uppsagning av vart
avtal gillande infokom-insatsen Folkbildning for fred i borjan
av 2023, vilket innebdr att projektet ldggs ned. Vi har ocksa fatt
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neddragningar i den internationella insatsen vilket kommer
att innebéra budgetnedskarningar under hela programperio-
den.

Regeringen har aviserat att en stor reform av bistandet ska ge-
nomforas vilket innebir en risk for ytterligare nedskérningar.
Ett arbete for att hitta ny finansiering pagar men det dr utma-
nande. Det handlar bade om att s6ka kompletterande finansie-
ring till befintlig verksamhet och att utveckla nya initiativ och
samarbeten. Férutom den finansiella paverkan ar vi ocksd i
vart arbete beroende av Sveriges goda anseende internationellt
och ett starkt stod for ménskliga rittigheter och fred i svensk
utrikespolitik.

En omstallning av utgangspunkterna i svensk politik frén in-
ternationella normsystem till nationalistiska intressen innebér
okade behov av att arbeta for att virna den svenska demo-
kratin. Detta kan ses som en del i den nedatgaende trenden
vad giller demokrati och rttigheter, bade i demokratiska och
ickedemokratiska stater.

Den stigande inflationen och kronans laga kurs har paverkat
vara internationella samarbetspartners budgeter. Under 2022
lyckades partners att uppné uppstéllda mél men om inflatio-
nen haller i sig kommer det att kunna paverka verksamheten
mer i framtiden.

Utlandska filialer/regionkontor

Kristna Fredsrorelsens internationella verksamhet bedrivs
utifrdn tva 6vergripande strategier; internationell medfsljning
for skydd av manniskoréttsforsvarare och kapacitetsstiarkande
for lokala fredsaktorer. I arbetet med internationell medf6lj-
ning dr Kristna Fredsrorelsens roll att operativt bidra till okat
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Kristna Fredsrorelsens styrelse efter arsmotet 2022

Sara Lindblom Sofia Nordenmark Julle Bergenholtz-
Ordférande Ledamot Foglander
Ledamot
Fredrika Gardfeldt Niclas Persson Elin Lundell
Ledamot Ledamot Ledamot

handlingsutrymme och skydd genom egen personal, som
organiseras i landkontor. I den kapacitetsstdrkande verksam-
heten har Kristna Fredsrorelsen tét kontakt och samverkan
med vara partners men ingen utstationerad personal.

Kristna Fredsrorelsen har tre utlindska landkontor, ett i
respektive Colombia, Guatemala och Mexiko med 33 (36)
anstallda under édret. Varje kontor har en landrepresentant
som arbetsleder personalen och ansvarar for den lokala verk-
samheten. Verksamheten avser medf6ljning av manniskorétts-
forsvarare samt kontakt med lokala samarbetsorganisationer.

I Mexiko ar kontoret ingen sjalvstandig juridisk person och
lokala kostnader betalas genom utldgg av ansvarig personal.
Kontoren i Guatemala och Colombia &r registrerade juridiska
personer och har lokala bankkonton som anvinds for att ticka
lokala kostnader.

Forvaltning

Arsmotet ar Kristna Fredsrorelsens hogsta beslutande organ
och alla medlemmar har rostritt. Arsmotet antar organisatio-
nens ideologiska, langsiktiga planering: idégrunden, en fem-
arig verksamhetsplan, ettariga arsplaner och budget. Arsmétet
utser ocksa valberedning och revisorer. Arsmotet tillsitter

en styrelse for styrning av organisationen mellan drsméten.
Styrelsen ansvarar for organisationens forvaltning och deras
arbete utgér fran en antagen arbetsordning. Styrelsen utser
inom sig ett arbetsutskott som bereder fragor for styrelsen och
har delegation att fatta beslut i mindre och bradskande fragor.
Arbetsutskottet utdvar styrelsens uppgift som arbetsgivare.
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Maria Lundberg Ida Eriksson Jakob Carlbacker
Ledamot Ledamot Ledamot
Benjamin Ulbricht

Suppleant

Kristna Fredsrorelsens styrelse har nio ledaméter, varav en
ordférande samt normalt tva suppleanter. Tre ledamoter val-
des 2021 for perioden 2021-2023. Vid arsmotet 2022 valdes
sex ledamoter och en suppleant vilket innebér att en supple-
ant dr vakant. Till ordférande valdes Sara Lindblom. Styrelsen
hade under rakenskapsaret ett konstituerande moéte och sex
ordinarie styrelsemoten. Antal ledaméter per mote:

Manad Antal | Plats och kommentar
1 | Februari 9 Digitalt
2 | Mars 9 Digitalt
* | April 6 Konstituerande mote, Ekumeniska
centret, Stockholm
3 | Juni 7 Ekumeniska centret, Stockholm
4 | September 6 Ekumeniska centret, Stockholm
5 | Oktober 8 Digitalt
* 7 Extrainsatt mote, digitalt
6 | December 6 Ekumeniska centret, Stockholm

Styrelseledamoéter har inte nagot arvode for sitt arbete men
far ersattning for verifierade resekostnader, billigaste och
mest miljévinliga resesitt rekommenderas, samt boende for
langvéga ledamoter. En presentation av styrelsens ledaméter
finns p& hemsidan krf.se. Hela styrelsen nés pa styrelsen@krf.
se. Valberedningen nas pa valberedningen@krf.se.

Generalsekreterare Charlotte Sjostrom Becker ér tillsatt av
styrelsen och bar det samordnande ansvaret infor styrelsen
for Kristna Fredsrorelsens verksamhet och dess maluppfyllel-
se samt ekonomi. Generalsekreteraren har det 6vergripande
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lednings- och samordningsansvaret pd kansliet som utgor
organisationens operativa enhet. Fordelningen av ansvar inom
organisationen ar fastslagen i en delegationsordning. Kristna
Fredsrorelsens kansli ar forlagt till Ekumeniska centret, Alvik,
Stockholm. Pa kansliet arbetade under éret 12 anstéllda
(medeltal), en minskning med fyra sedan 2021. Kansliet
omorganiserades i bérjan av aret vilket innebar att ga fran en
matris- till en linjeorganisation med en verksamhetschef for
kommunikation och administration och en for den internatio-
nella verksamheten.

Arsmétet utser revisorer for att granska Kristna Fredsrorelsens
rakenskaper och férvaltning. Valda revisorer for 2022 dr Gun-
nar Thullberg, auktoriserad revisor fran Ohrlings Pricewater-
houseCoopers AB (PwC), samt Anette Mansson som ordinarie
foreningsrevisor och Ewert Bengtsson som ersattare.
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Resultatrdakning

Arsredovisning

Not 2022-01-01 - 2021-01-01 -
2022-12-31 2021-12-31

Verksamhetsintakter
Medlemsavgifter 206 180 202 460
Gavor 2 456 262 301 243
Bidrag 2 28 620 715 29 538 807
Ovriga intékter 236 573 459 301
Summa verksamhetsintékter 29519730 30 501 811
Verksamhetskostnader 3,4
Andamalskostnader -28 414 723 -29 269 220
Insamlingskostnader -103 164 -111 734
Administrationskostnader -765 903 -761 840
Summa verksamhetskostnader -29 283 790 -30 142 794
VERKSAMHETSRESULTAT 235940 359 017
Resultat fran finansiella investeringar
Resultat fran kortfristiga placeringar 5748 42 977
Resultat fran finansiella omsattningtillgangar 103 436 0
Summa resultat fran finansiella investeringar 109 184 42 977
ARETS RESULTAT 345124 401 994

30

Verksamhetsberattelse och arsredovisning « 2022

Rakenskapsaret 2022-01-01 till 2022-12-31

Balansrakning

TILLGANGAR Not 2022-12-31 2021-12-31
Anlaggningstillgangar
Finansiella anldggningstillgangar
Langfristiga vardepappersinnehav 5 5000 5000
Summa anlaggningstillgangar 5000 5000
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 0 40 000
Ovriga fordringar 652 354 797 573
Upplupna intakter, forutbetalda kostnader 6 652 704 179 571
1305 058 1017 144
Kortfristiga placeringar 7 0 1139 587
Kassa och bank 14 794 059 16 186 153
Summa omsattningstillgangar 16 099 117 18 342 884
SUMMA TILLGANGAR 16 104 117 18 347 884
SKULDER OCH EGET KAPITAL
Eget kapital
Andamalsbestamda medel 8 1251 530 1256 530
Balanserat resultat 2 568 774 2218 650
3 820 304 3475180
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 268 876 309 649
Skuld erhéllna, ej utnyttjade bidrag 9 10 720 502 13 070 334
Ovriga skulder 209 809 202 378
Upplupna kostnader, férutbetalda intakter 10 1084 626 1290 343
12 283 813 14 872704
SUMMA SKULDER OCH
EGET KAPITAL 16 104 117 18 347 884
Andamals-
bestdmda Balanserat Totalt
Forandring av eget kapital medel resultat eget kapital
Ingaende balans 1256 530 2218650 3475180
Arets disposition -5000 5000 0
Arets resultat 345 124 345124
Utgaende balans 1251530 2568 774 3 820 304
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Arsredovisning

Noter
Not 1: Redovisning och varderingsprinciper

Kristna Fredsrorelsens redovisnings- och varderingsprinciper éverensstdmmer med arsredovisningslagen, BFNAR
2012:1 (K3), Giva Sveriges styrande riktlinjer for arsredovisning och BFNAR 2020:1 (Vissa redovisningsfragor med
anledning av coronaviruset).

Resultatrakningen

Verksamhetsintéakter

Intakter varderas, om inget annat anges, till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att erhallas.

Medlemavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemskap i Kristna Fredsrorelsen. Medlemsavgifter redovisas vid
inbetalning fran medlem och intéktsredovisas 6ver den tidsperiod som avses.

Gavor och bidrag

Med gavor avses framst insamlade medel fran privatpersoner, stift och kyrkor . Begreppet bidrag anvands framst for att
beteckna medel som erhallits av externa bidragsgivare efter ansdkan, dar det finns vissa villkor som féreningen maste
uppfylla och dar det finns aterbetalningsskyldighet till motparten om villkoren inte uppfylls. Gavor redovisas normalt
enligt kontantprincipen. Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfylits. Erhalina bidrag
redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylits.

Bidrag som erhallits for att tAcka vissa kostnader (t.ex fér administration) redovisas samma rakenskapsar som den
kostnad bidraget ar avsett att tacka.

Bidrag fran myndigheter
Samtliga bidrag fran Sida/SMR, FBA eller liknande myndigheter intaktsfors endast om det med hég grad av sannolikhet
kan beddmas att stddet inte kommer att aterkravas, det vill sdga att organisationen haft utgifter for &andamalet. Bidrag

skuldfors darfor till dess att de utgifter som bidraget ska tdcka uppkommer.

Bidrag som erhallits for att tdcka vissa kostnader (t.ex fér administration) redovisas samma réakenskapsar som den
kostnad bidraget ar avsett att tacka.

Ovriga intikter

Ovriga intékter &r intdkter som inte &r priméra for organisationen, till exempel &rsmétesintakter, kursavgifter och olika
typer av arvoden.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader delas i féljande funktioner: &ndamals-, insamlings- och administrationskostnader.
Andamalskostnader

,f-:\ndamélskostnader ar sadana kostnader som kan hanféras till Kristna Fredsrérelsens uppdrag enligt stadgarna.
Andamalskostnaderna bestar av kostnader hos samarbetsorganisationer och vara lokala kontor, kostnader i Sverige
relaterade till var projektverksamhet i andra lander, kostnader for vara projekt i Sverige samt kostnader for var

basverksamhet inklusive medlemskostnader.

Kostnader for administration som uppstar som direkt foljd av en aktivitet/projekt inom dndamalet raknas till
andamalskostnader .

| andamalskostnader ingar aven samkostnader.
Insamlingskostnader

Insamlingskostnader bestar av kostnader fér annonser, insamlingsmaterial, personal som arbetar med
insamlingsaktiviteter och 6vriga kostnader kopplade till insamlingsarbetet. Det ingar &ven samkostnader.
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Administrationskostnader

Administrationskostnader bestar av férvaltningskostnader, delar av I[6nekostnader samt samkostnader.
Leasing

Leasingavtal redovisas linjart under leasingperioden.

Ersattning till anstéllda

Lépande ersattningar till anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt med att de anstallda
utfor tjanster.

Pensionsavgifterna redovisas som en kostnad det ar pensionen tjanas in.

Balansrakningen

Tillgangar, skulder och avsattningar varderas till anskaffningsvardet om inget annat anges nedan.
Materiella och immateriella tillgangar

Materiella anlaggningstillgangar varderas till anskaffningsvardet minskat med avskrivningar enligt plan (och
nedskrivningar). Av forenklingsskal kostnadsfors inventarier av mindre varde (20 000 kr) samma ar som de anskaffas.

Avskrivning sker linjart 6ver tillgangens berdknade nyttjandeperiod. Foljande avskrivningstider tillampas:
Inventarier (mdébler) 5ar
Finansiella tillgangar

Vid anskaffningstidpunkten redovisas finansiella tillgangar till anskaffningsvardet med tillagg for direkta
transaktionsutgifter. Nedskrivning sker vid varaktig vardenedgang.

Kundfordringar varderas individuellt till det belopp som beraknas inflyta.
Langfristiga placeringar redovisas till anskaffningsvardet.

Fordringar och skulder i annan valuta véarderas till balansdagens kurs.
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Noter till resultatrakningen

Léner andra erséattningar och sociala kostnader

Loner och andra erséttningar 2022 2021
Generalsekreterare 693 941 692 117
Ovriga anstallda 10 827 669 13 003 509
Summa 11521610 13 695 626
Sociala kostnader 3103917 3904 061
Summa Léner och sociala kostnader 14 625 527 17 599 687
Varav pensionskostnader exklusive l6neskatt

Generalsekreterare 121 936 139 606
Ovriga anstallda 588 592 888 544
Summa 710 528 1028 150

Anstallningsvillkor generalsekreterare

Generalsekreteraren har uppséagningstid i enlighet med lagen om anstallningsskydd. Det finns inget avtal

om avgangsvederlag eller arbetsbefrielse under uppségningstiden.

Ideellt arbete

Under aret har ett antal personer arbetat ideellt fér organisationen, framférallt med styrelsearbetet.

Vardet av dessa ideella insatser har inte redovisats i resultatréakningen.

Loéner inklusive sociala avgifter och andra erséattningar férdelade per land

Not 2: Gavor och bidrag 2022 2021
Gavor som redovisas i resultatrakningen
Insamlade medel
Allmanheten 217 288 210 249
Foérsamlingar 238 974 40994
Andra organisationer 0 50 000
Summa 456 262 301 243
Bidrag som redovisas som intakt
Insamlade medel
Lunds Missionssallskap 450 000 837 000
Svenska Kyrkan 300 000 350 000
Ovriga bidrag fran svenska organisationer 125 000 250 000
Bidrag fran utlandska organisationer 135977 131980
Summa 1010977 1568 980
Offentliga bidrag
EU genom ForumCiv 956 932 1016 464
Sida genom Svenska Missionsradet 17 292 985 19 293 104
Sida genom Ambassaden i Colombia. 7 116 051 5688 759
Folke Bernadotteakademin 2243770 1971 500
Summa 27 609 738 27 969 827
Summa bidrag 28 620 715 29 538 807
Totala insamlade medel bestar av:
Gavor 456 262 301 243
Privatrattsliga bidrag 1010977 1 568 980
Summa insamlade medel 1467 239 1870223
Not 3 Medelantal anstéllda, personalkostnader och arvoden till styrelsen
Medelantalet anstéllda
2022 2021

Anstéllda varav min Anstéllda| varav min
Sverige 12 4 16 3
Colombia 20 8 20 9
Mexiko 8 1 10 2
Guatemala 5 2 6 1
Summa 45 15 52 15
Koénsférdelning bland styrelseledaméter och ledande befattningshavare
| [ 2022 2021

Antal pa Antal pa
balansdagen varav man balansdagen  varav man

Styrelseledaméter 9 3 2

Generalsekreterare/Kanslichef

1

- ©
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2022 2021
Sverige 8 122 890 11 054 206
Colombia 3928 721 3360029
Mexiko 1617 029 2 226 353
Guatemala 956 887 959 099
Summa 14 625 527 17 599 687

Not 4 Leasing

Det enda leasingavtal som finns avser hyra av lokalytor inom Ekumeniskt center. Ett samarbete mellan
ett tiotal organisationer som har ett gemensamt kontor i Bromma. Avtalet I6per till 2024-06-30.

Betald hyra under aret 566 447 (569 090).

2022 2021
Inom 1 ar 645 236 567 916
1-5 ar 354 880 851 874
Not 5 Langfristiga vardepappersinnehav 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende varde 5000 1096 610
Omklassificerat till kortfristiga placeringar 1096 610
Andel i Ekumeniska Centret Stockholm Ek.for. 5000
Utgaende varde 5000 5000

Som en del i samarbetet Ekumeniska Centret har en andel tecknats i den gemensamma organisationen.

Not 6 Foérutbetalda kostnader och upplupna intikter 2022-12-31 2021-12-31
Hyra och tjanster Ekumeniska Centret 328 346 159 543
Forsakringar utlandspersonal 308 608 -
Ovriga férutbetalda kostnader 3791 20028
Upplupna intakter 11 959 -
Summa 652 704 179 571
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Noter till resultatrékningen Stockholm, datum enligt digital signering
Not 7 Kortfristiga placeringar 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende varde 1139 587 -
Omklassificerat fran langfristiga vardepappersinnehav - 1096 610
Likvid forsaljning kortfristiga placeringar - 1139587 -
Realiserad valutakursvinst (likvid 2022-01-11) - 42 977
Utgaende varde - 1139 587 For styrelsen:
Not 8 Andamalsbestimda medel Fredstjanst Ickevald Totalt
Ingaende balans 1213193 43 337 1256 530 . .. u
Arets disposition 0 5 000 -5 000 Sara Lindblom, ordférande Jacob Carlbacker
Utgaende balans 1213193 38 337 1251 530
Under 2022 har 5 000 kr tagits i ansprak ur ickevaldsfonden for utdelning av arets Martin Luther King pris.
Fredstjanstfonden ska anvéndas till skydd av MR férsvarare och stod till fredskrafter i konfliktomraden. Sofia Nordenmark Fredrika Gardfeldt
Not 9 Skuld erhallna, ej nyttjade bidrag 2022-12-31 2021-12-31
Svenska Missionsradet 9432 301 10 069 877
Sida genom Ambassaden i Colombia. 137 840 2 253 891 Julle Bergenholtz-Foglander Ida Eriksson
EU genom ForumCiv 1195 669 602 796
Ovriga organisationer - 45 308 143 770
Summa 10 720 502 13 070 334
Maria Lundberg Niclas Persson

Bidragen ar skuldférda eftersom de avser medel som inte ar forbrukade an men som kommer att anvandas under 2022.

Not 10 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 2022-12-31 2021-12-31

Semesterlner 337 062 438 031 Elin Lundell

Sociala avgifter 364 856 414 976

Ovriga upplupna kostn/férutbet intakter 382 708 437 336

Summa 1084 626 1290 343

Not 11 Vasentliga handelser efter rikenskapsarets slut Verkstallande tjansteman:

| bérjan av 2023 har SMR pa grund av politiska beslut sagt upp vart Sida finansierade avtal om Info Komm insatser

i Sverige, som upphor att gélla 17 mars i ar och endast avvecklingskostnader godtas fér 2023. SMR har dven meddelat Charlotte Sjostrom Becker, generalsekreterare

att vart Internationella projekt kommer att drabbas av nedskarningar med mellan 5-12 % arligen fran och med 2023.

Var revisionsberattelse avseende denna arsredovisning har avgivits
enligt datum for digital signering-

Ohrlings Pricewaterhouse Coopers AB Foreningsrevisor

Gunnar Thullberg Annette Mansson
Auktoriserad revisor
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RORELSEN

Hjalp oss att verka for fred och rattvisa, en
varld utan vald och ett hallbart satt att leva.

Alla bidrag behovs! Din gava gar direkt till
vara fredsprojekt.

Telefon: 08-453 68 40 E-post: info@krf.se
Hemsida: www.krf.se
Swish: 123 900 03 16 BG: 900-0316



